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Vidutinės pajamos pagal profesiją (20 didžiausių)
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Teisėjai

Orlaivių pilotai ir kiti giminiškų profesijų specialistai

Finansinių ir draudimo paslaugų padalinių vadovai

Informacinių technologijų ir ryšių paslaugų srities vadovai

Gydytojai specialistai

Programinės įrangos kūrėjai

Skrydžių vadovai

Giliavandenės žvejybos žvejai

Švietimo srities vadovai

Skrydžių saugos elektronikos technikai

Informacinių ir ryšių technologijų srities vadovai

Taikomųjų programų kūrėjai

Bendrosios praktikos gydytojai

Laivavedžiai ir laivų kapitonai

Vaikų priežiūros paslaugų srities vadovai

Politikos ir planavimo srities vadovai

Mokslinių tyrimų ir plėtros vadovai

Kitur nepriskirti programinės įrangos ir taikomųjų programų kūrėjai ir analitikai

Duomenų bazių projektuotojai ir administratoriai

Sistemų analitikai

Vidutinės pajamos pagal profesiją

Eur, bruto

Šaltinis: SODRA, 2024 11



Užimtos darbo vietos pagal ekonomines veiklos sritis

Šaltinis: Oficialios statistikos portalas
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Laisvos darbo vietos pagal ekonomines veiklos sritis

Šaltinis: Oficialios statistikos portalas
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Darbo vietų skaičiaus pokytis pagal sektorius
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Kita aptarnavimo veikla

2023 2033
Šaltinis: STRATA (2023). Žmogiškųjų išteklių paklausa ir pasiūla: ilgalaikių prognozių 

metodika. Vyriausybės strateginės analizės centras.



5 pagrindiniai darbo rinkos veiksniai iki 2030 m.

Šaltinis – World Economic Forum, Future of Jobs Report 2025
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Didžiųjų duomenų specialistai

FinTech inžinieriai

DI ir mašininio mokymosi specialistai

Programinės įrangos kūrėjai

Saugumo valdymo specialistai

Sparčiausiai augantis pareigų poreikis

Duomenų saugyklų specialistai

Autonominio ir elektrinio transporto specialistai 

UX ir UI dizaineriai

Lengvųjų sunkvežimių arba pristatymo paslaugų vairuotojai

Daiktų interneto specialistai

Duomenų analitikai ir mokslininkai

Aplinkosaugos specialistai

Informacijos saugos analitikai

DevOps inžinieriai

Atsinaujinančios energijos inžinieriai
Šaltinis – World Economic Forum, Future of Jobs Report 2025



1. Analitinis mąstymas;

2. Atsparumas, lankstumas ir gebėjimas 
prisitaikyti;

3. Lyderystė ir socialinė įtaka;

4. Kūrybinis mąstymas;

5. Motyvacija ir savęs pažinimas;

6. Technologinis raštingumas;

7. Empatija ir aktyvus klausymas;

8. Smalsumas ir nuolatinis mokymasis;

9. Talentų valdymas;

10. Orientacija į paslaugas ir klientų 
aptarnavimą.

Pagrindiniai įgūdžiai 2025

Šaltinis – World Economic Forum, Future of Jobs Report 2025



Bendraukim

Pasikalbėkim
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